
Risorse umane e management

La conoscenza degli strumenti digitali è fondamentale, ma 
le competenze trasversali rimangono le più ambite. Quali 
in particolare?

In collaborazione con



DESTINATARI Vertice aziendale

Direzione HR (aree selezione e formazione)

Direzione Comunicazione, Marketing, Employer Branding 

Viviana BugattiCONTATTI

Risorse umane e management

INFORMAZIONI Inizio/fine:

Formula: 

Orario: 

Luogo: 

COSTI

Elena Gaiffi

Manuele Ulivieri –

DOCENTI

•

•

•

ALTRE INFO

Come le competenze trasversali battono le digitali

In collaborazione con

Per i soci: 

Per i non soci:



Contenuti

In collaborazione con

Risorse umane e management

Come le competenze trasversali battono le digitali

CONFINDUSTRIA FIRENZE FORMAZIONE - COSEFI 

50123 Firenze – Via Valfonda, 9

Telefono: 055 27071 - Fax: 055 2707.217

On line: www.cosefi.it

E-mail: cosefi@confindustriafirenze.it 

Codice Fiscale e P. IVA: 05226310489

Agenzia formativa accreditata dalla Regione Toscana (cod. 

OF0160) e con sistema di gestione certificato ai sensi della 

norma ISO9001:2015 

Metodologia: il principio della dimostrazione e

dell’evidenza


