
Risorse umane e management

Il cambiamento è un elemento strutturale delle nostre esistenze e
dell’attività d’impresa e, se gestito e indirizzato nella direzione
giusta, può fornire grandi opportunità per lo sviluppo della nostra
impresa. Così come è importante il concetto di innovazione continua,
un vero e proprio processo di rigenerazione aziendale che può
consentire di ottenere vantaggi competitivi duraturi nel tempo.
Innovazione che non deve essere frutto del caso ma che deve
rappresentare un preciso obiettivo strategico dell’azienda, in funzione
del quale vengono organizzate e indirizzati tutti gli elementi
costitutivi del sistema azienda.
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Il corso sarà introdotto da una pillola formativa gratuita sul tema «LEONARDO DA VINCI 

PER MANAGER » in data 11/03/2021 ore 15.00.

Per iscriversi esclusivamente alla sessione gratuita è necessario registrarsi CLICCANDO QUI

PROGRAMMA

CONFINDUSTRIA FIRENZE FORMAZIONE - COSEFI 

50123 Firenze – Via Valfonda, 9

Telefono: 055 27071 - Fax: 055 2707.217

On line: www.cosefi.it

E-mail: cosefi@confindustriafirenze.it 

Codice Fiscale e P. IVA: 05226310489

Agenzia formativa accreditata dalla Regione Toscana (cod. 

OF0160) e con sistema di gestione certificato ai sensi della 

norma ISO9001:2015 
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdyskTVUfUno9kOYKi3_IfIYLa-22uRbeqAQqBES1n29RJgCQ/viewform?usp=pp_url

