
   
 

 
 

 
 

                 
 

         
 
 

 
Risorse umane e management 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

SICUREZZA EMOTIVA  
NEI LUOGHI DI LAVORO 



   
 

 
Sicurezza Emotiva nei Luoghi di Lavoro 

Date:1 ottobre  
 

Destinato a Manager e leader ad ogni livello, HR, Formatori, il corso ha come obiettivi: 

• Facilitare Conversazioni Sincere 

• Valorizzare L’errore 

• Esporre I Propri Bisogni 

• Promuovere Il Feedback 

L’evento è valido per il rilascio di n. 4 crediti professionali per l'aggiornamento RSPP-

ASPP. 

 

OBIETTIVI 

 

Al termine del corso, i partecipanti saranno in grado di: 

• definire la sicurezza psicologica e comprenderne l'importanza per il benessere dei 

lavoratori e il successo aziendale 

• identificare i fattori che creano e ostacolano la sicurezza psicologica in un ambiente 

di lavoro 

• sviluppare strategie per creare un ambiente di lavoro psicologicamente sicuro. 

 

CONTENUTI 
 

• Cos’è la sicurezza psicologica 

• I vantaggi e i costi di un ambiente non sicuro 

• Fattori che creano ambiente sicuro 

• Strategie per creare un ambiente positivo: 

✓ Condivisione obiettivi 

✓ Feedback 

✓ Fiducia 

✓ Errore 

 

DOCENTI 

 
Pamela Nerattini: Formatrice e Consulente LinkedIn e HR Advisor, Career & Business 

Coach, facilitatrice LEGO® SERIOUS PLAY® e Business Agility, speaker in diversi eventi 

nazionali. Ha un podcast l’”Araba Fenice”, è autrice di 3 libri sulla ricerca di lavoro. Lavora 

da anni con le imprese e i professionisti sul come approcciare LinkedIn in modo corretto per 



   
 

€ €

€ 

l’employer branding. Aiuta a migliorare le relazioni tra colleghi, la comunicazione interna e 

dei team con il coaching e la facilitazione. 

 

METODOLOGIA DIDATTICA 

 
Tutti gli argomenti del Corso sono affrontati attraverso una metodologia didattica pratica e 

interattiva 

 

SEDE DEI CORSI / MODALITÀ DI EROGAZIONE 
 

Si specifica che il corso si svolgerà a distanza in modalità FAD sincrona tramite Teams 
 

       DURATA DATE E ORARI PREZZO  

ASSOCIATI 
PREZZO  

NON ASSOCIATI 

4 ORE Data 1 ottobre orario 9:00 – 13:00 
 

€ 170,00 + iva 

 

 

€ 230,00 + iva 

 

  

MODULO DI ADESIONE E CONFERMA CORSO 

 
Per formalizzare l’iscrizione è necessario, almeno 6 giorni prima dell’inizio del corso, 

compilare la scheda d’iscrizione online tramite il sito www.cosefi.it che ha valore di 

impegno alla partecipazione al corso. L’avvio dei corsi sarà confermato via E-mail a 

raggiungimento del numero minimo di partecipanti previsti. In caso di annullamento o di 

slittamento della data di avvio, comunicheremo tempestivamente le variazioni 

 

TEMPI DI RINUNCIA  

 
L’eventuale rinuncia dovrà essere comunicata almeno 3 giorni prima dell’inizio del corso 

via e-mail. In tal caso COSEFI rimborserà l’intera quota di partecipazione, salvo indicazione 

da parte dell’impresa di voler trasferire l’iscrizione ad un altro corso o ad un’edizione 

successiva dello stesso, se prevista. (Si ricorda che è sempre possibile sostituire la persona 

iscritta).  

Nel caso in cui, invece, tale rinuncia pervenga oltre il termine sopraindicato, COSEFI 

fatturerà il 30% dell’intera quota di partecipazione.  

Infine, l’assenza del partecipante alle giornate formative successive all’inizio del corso non 

dà diritto al rimborso né parziale né totale della quota di partecipazione prevista. 

 

FINANZIAMENTI:  

 
Il percorso è finanziabile dai Fondi Interprofessionali (Fondimpresa, Fondirigenti).  

http://www.cosefi.it/


   
 

COSEFI può supportare l’azienda nelle fasi di presentazione, gestione e rendicontazione del 

piano. La richiesta di attivazione prevede un costo aggiuntivo che può essere incluso nel 

finanziamento presentato al fondo. 

Affidati a Cosefi per essere supportato nella richiesta di finanziamento. 

Per informazioni sull’utilizzo del conto formazione aziendale è possibile scrivere a 

viviana.bugatti@cosefi.it  

 
MODALITA’ DI PAGAMENO E FATTURAZIONE: 
 

Il versamento della quota di partecipazione dovrà essere anticipato e avvenire tramite 

bonifico bancario INTESA SAN PAOLO AG. 6 - IBAN IT86B0306902904100000000770 a 

seguito della conferma (tramite e-mail) dell’avvio del corso. La frequenza al corso sarà 

possibile solo dando evidenza dell’avvenuto pagamento. La fattura sarà emessa dopo l’avvio 

del corso (salvo richieste particolari da concordare con Cosefi).  

 
ALTRE INFO 

 
▪ Ad ogni partecipante sarà rilasciato un ATTESTATO di partecipazione 

▪ Il percorso formativo può essere realizzato in forma “residenziale”  

▪ Il corso si realizza con un minimo di 6 partecipanti 

 

PER INFORMAZIONI: 

 
Dott.ssa Viviana Bugatti 

Tel. 055/2707234 - Cell. +39 334 6610863 – E-mail: viviana.bugatti@cosefi.it  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sei interessato all'argomento?  

Vorresti realizzare un training customizzato nella tua azienda? 

Contattaci per una consulenza gratuita. 

Analizziamo le tue esigenze e in funzione dei tuoi obiettivi, progettiamo 

insieme un percorso personalizzato, efficace e innovativo. 
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