
   

                           
 

 
 
 
 

                         
 

                 
Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Primo Soccorso aziendale 

”Gruppo A – Gruppo B e C” 

 



   

                           
 

Primo Soccorso aziendale “Gruppo A 

– Gruppo B e C”  
Date: 3, 4, 6, 9 giugno 2025 

 

Ai sensi del D.Lgs 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni, D.Lgs. 

106/2009ed ai sensi del D.M. 15.7.2003 n. 388 

 

Cosa fare in caso di emergenza 

Le competenze che saranno acquisite al termine del percorso sono le seguenti: predisporre 

un’adeguata formazione per la figura prevista dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., il Responsabile del 

Primo Soccorso 

 

DESTINATARI 

 
Persona di fiducia dell’imprenditore e/o del management aziendale nelle realtà industriali di 

più elevate dimensioni. Nelle realtà industriali medio piccole la figura può coincidere con il 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi (R.S.P.P.) 

 

CONTENUTI 

 
1° Modulo 

 

Introduzione al corso 

Allertare il sistema di soccorso 

Riconoscere un’emergenza sanitaria 

Attuare gli interventi di primo soccorso 

 

2° Modulo 

 

Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro 

Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro 

 

3° Modulo 

 

Acquisire capacità di intervento pratico 

 

4° Modulo - Riservato esclusivamente alle aziende del Gruppo A 

 

Conoscere i rischi specifici dell’attività svolta 

 

 



   

                           
 

 

NOTA - Corso di Tipo A 

 

Rientrano in questa tipologia corsuale le aziende a rischio di incendi rilevanti , le centrali 

termoelettriche, gli impianti e laboratori nucleari, le aziende estrattive d altre attività 

minerarie, i lavori in sotterraneo, le aziende per la fabbricazione di esplosivi-polveri e 

munizioni, le aziende del comparto dell’agricoltura, le aziende o le unità produttive con 

oltre cinque lavoratori appartenenti o riconducibili ai gruppi tariffari INAIL con indice 

infortunistico di inabilità permanente superiore a quattro (Rischio rilevante) di seguito 

riportate: 

 

Codice Tariffa INAIL 

 

1100  lavorazioni meccanico-agricole  5300  materiali affini al legno 

1200  mattazione e macellazione-pesca  6100  metallurgia 

3100  costruzioni edili  6200  metalmeccanica 

3200  costruzioni idrauliche  7100  geologia e mineraria 

3300  strade e ferrovie  7200  lavorazioni delle rocce 

3400  linee e condotte urbane  7300  lavorazione del vetro 

3500  fondazioni speciali  9100  trasporti 

3600  impianti  9200  facchinaggio 

4400  impianti acqua e vapore  0400  pulizie e nettezza urbana 

5100  prima lavorazione legname 

5200  falegnameria e restauro 

 

DOCENTI 

 
Fabio BONINI 
Dirigente Medico dipartimento Medicina ed Accettazione d'urgenza Nuovo Ospedale del 

Mugello. Docente senior per l'azienda sanitaria Firenze di rianimazione pediatrica e medicina 

d'urgenza. 

 

METODOLOGIA DIDATTICA 

 
Tutti gli argomenti del corso sono affrontati attraverso una metodologia didattica pratica e 

interattiva 

 

SEDE DEI CORSI / MODALITÀ DI EROGAZIONE 
 

Centro Servizi e Formazione | ASP Firenze Montedomini, Via Faenza, 48 | 50123 Firenze 

 

 

 

 

 



   

                           
 

Durata Date e orari 
Prezzo  

Associati 

Prezzo  

non Associati 

Gruppo A – 16 Ore 

(4 sessioni da 4 Ore) 
3, 4, 6, 9 giugno 2025 

09:00-13:00 
percorso completo: 

250,00 € + iva  
percorso completo: 

300,00 € + iva  
Gruppo B e C – 12 Ore 

(3 sessioni da 4 Ore) 
3, 4, 6 giugno 2025 

09:00-13:00 
singolo modulo: 

200,00 €+iva 
singolo modulo: 

250,00 €+iva 

 
MODULO DI ADESIONE E CONFERMA CORSO 

 
Per formalizzare l’iscrizione è necessario, almeno 6 giorni prima dell’inizio del corso, 

compilare la scheda d’iscrizione online tramite il sito www.cosefi.it che ha valore di impegno 

alla partecipazione al corso. L’avvio dei corsi sarà confermato via E-mail a raggiungimento del 

numero minimo di partecipanti previsti. In caso di annullamento o di slittamento della data di 

avvio, comunicheremo tempestivamente le variazioni. 

 

TEMPI DI RINUNCIA  

 
L’eventuale rinuncia dovrà essere comunicata almeno 3 giorni prima dell’inizio del corso via 

e-mail. In tal caso COSEFI rimborserà l’intera quota di partecipazione, salvo indicazione da 

parte dell’impresa di voler trasferire l’iscrizione ad un altro corso o ad un’edizione successiva 

dello stesso, se prevista. (Si ricorda che è sempre possibile sostituire la persona iscritta).  

Nel caso in cui, invece, tale rinuncia pervenga oltre il termine sopraindicato, COSEFI fatturerà 

il 30% dell’intera quota di partecipazione.  

Infine, l’assenza del partecipante alle giornate formative successive all’inizio del corso non dà 

diritto al rimborso né parziale né totale della quota di partecipazione prevista. 

 

FINANZIAMENTI:  

 
I corsi sono finanziabili attraverso l’utilizzo del conto formazione di Fondimpresa e/o 

Fondirigenti. Affidati a Cosefi per essere supportato nella richiesta di finanziamento al Fondo 

Interprofessionale. Per informazioni sull’utilizzo del conto formazione aziendale è possibile 

scrivere a benedetta.ceccherini@confindustriafirenze.it  
 

MODALITA’ DI PAGAMENO E FATTURAZIONE: 
 

Il versamento della quota di partecipazione dovrà essere anticipato e avvenire tramite bonifico 

bancario INTESA SAN PAOLO AG. 6 - IBAN IT86B0306902904100000000770 a seguito della 

conferma (tramite e-mail) dell’avvio del corso. La frequenza al corso sarà possibile solo dando 

evidenza dell’avvenuto pagamento. La fattura sarà emessa dopo l’avvio del corso (salvo 

richieste particolari da concordare con Cosefi).  

 

ALTRE INFO 
 

http://www.cosefi.it/
mailto:benedetta.ceccherini@confindustriafirenze.it


   

                           
 

▪ Dalla seconda persona iscritta si applica il 10% di sconto sulla quota di partecipazione 

▪ Ad ogni partecipante sarà rilasciato un ATTESTATO di partecipazione 

▪ Il percorso formativo può essere realizzato in forma “residenziale”  
▪ Il corso si realizza con un minimo di 8 partecipanti 
 

PER INFORMAZIONI: 

 
Dott.ssa Benedetta Ceccherini  

Tel. 055/2707328 - E-mail: benedetta.ceccherini@confindustriafirenze.it  

 
 
 
 
 

 

Sei interessato all'argomento?  

Vorresti realizzare un training customizzato nella tua azienda? 
Contattaci per una consulenza gratuita. 

 

Analizziamo le tue esigenze e in funzione dei tuoi obiettivi, progettiamo insieme 

un percorso personalizzato, efficace e innovativo. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Agenzia formativa accreditata dalla Regione 
Toscana (cod. OF0160) e con sistema di gestione 
certificato ai sensi della norma ISO 9001:2015  

COSEFI CONFINDUSTRIA FIRENZE FORMAZIONE SRL 
50123 Firenze – Via Valfonda, 9 
Tel. 055 27071 - E-mail: cosefi@confindustriafirenze.it 
On line: www.cosefi.it  
Codice Fiscale e P. IVA: 05226310489 
 

mailto:benedetta.ceccherini@confindustriafirenze.it
mailto:cosefi@confindustriafirenze.it
http://www.cosefi.it/

