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L’Agenzia Formativa Cosefi Confindustria Firenze Formazione srl (n. cod.accr. OF0160) capofila di A.T.S con Assoservizi 

Formazione srl, Interporto Toscano Amerigo Vespucci spa, Formaimpresa surl, Logistic Training Academy srl, in attuazione 

dell’Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi 
formativi (Filiera “Trasporti e Logistica”), approvato con D.D. n. 7852 del 10.04.2024, a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-

2027, a seguito dell’ammissione a finanziamento, con D.D. n. 24076 del 23.10.2024, del progetto LOGISTECH LOGISTICA 
TECNOLOGICA (codice progetto 318107) organizza il percorso formativo 
 

Tecnico della pianificazione, implementazione e controllo di 
movimentazione, stoccaggio e lavorazioni di magazzino  

Matricola 2024LM2010 
 
Il corso è interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 e inserito nell’ambito di 

Giovanisì (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei giovani. 
 

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: 

La figura professionale si occuperà di implementare e controllare la 
movimentazione, lo stoccaggio e le lavorazioni di magazzino di materie prime, 
semilavorati e prodotti finiti, gestendone i relativi flussi informativi. Organizza la 
distribuzione, il trasporto e l’immagazzinamento delle merci, collabora alla 
programmazione degli acquisti e delle consegne, decide la quantificazione delle 
scorte, il loro livello di decentramento e i mezzi di trasporto. 
Il corso si articolerà nelle seguenti UF: 
UF1 Inglese tecnico  
UF2 Il sistema azienda, supply chain e le strategie di impresa  
UF3 Principi di sicurezza nel processo produttivo e in magazzino  
UF4 Tecniche e strumenti di project management e 
pianificazione dei processi 
UF 5 I processi di magazzino e di gestione delle strutture logistiche 
UF 6 Pianificazione e gestione delle consegne e dei trasporti 
UF 7 Tecniche, strumenti e procedure per l’amministrazione, qualità ed il 
controllo della logistica 
UF 8 Strumenti e tecniche per la gestione dei dati della supply chain 
UF 9 Sistemi gestionali, tracciabilità dei prodotti, programmi software per la 
gestione del processo logistico e applicazioni web based 
UF 10 Pianificazione e gestione di prodotti farmaceutici 
STAGE 

COMPETENZE PROFESSIONALI: 

I partecipanti saranno in grado di: 
a) Assicurare la corretta gestione del magazzino merci dell’azienda 

controllando costantemente le scorte presenti e considerando i tempi 
necessari per l’approvvigionamento; 

b) Generare i flussi informativi sia in ingresso che in uscita che risultino 
completi, adeguati alle effettive necessità e costantemente aggiornati; 

c) Assicurare la distribuzione di materiali e prodotti scegliendo modalità e 
tempi di trasporto più idonei, assicurando la distribuzione interna ed 
esterna; 

d) Realizzare il piano di ciclo logistico integrato nell’ambito 
dell’organizzazione, garantendo la compatibilità con i vincoli produttivi, 
commerciali e strutturali presenti in azienda 

SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 
Aziende di piccole e medio-grandi dimensioni a prescindere dal settore di 
riferimento, che abbiano al loro interno un magazzino  

STRUTTURA DEL PERCORSO 
FORMATIVO E FREQUENZA: 

Il corso prevede n° 600 ore totali, di cui n° 350 ore di aula, n° 30 ore di 
orientamento (22 ore orientamento collettivo e 8 individuali) e n° 220 ore di 
stage in aziende del settore. Le lezioni si svolgeranno in orario 9.00 – 13.00 / 
14.00 – 18.00 dal lunedì al venerdì 
La percentuale di frequenza obbligatoria per l’ammissione all’esame finale e 
quindi per l’ottenimento della certificazione finale è del 70%. 

http://www.giovanisi.it/
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È prevista un’indennità di frequenza pari a € 3,50 per ora di formazione per 

ciascun allievo al netto delle ore di stage. L’indennità viene corrisposta solo a chi 

ha ottenuto l’attestazione finale o abbia assolto alla frequenza minima, nel limite 

massimo di € 250 ad allievo. 

Sono previsti per tutti gli allievi del percorso rimborsi spese per vitto (in caso di 

orario superiore alle 6 ore giornaliere) e per spostamenti. 

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO: 15 

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI 
ALLIEVI: 

Disoccupati, inattivi in possesso di: 
Qualificazione professionale di livello 3 EQF 
Oppure 
- Diploma di scuola superiore di secondo grado 
Oppure 
- Almeno 3 anni di esperienza lavorativa documentata nell’attività professionale 
di riferimento 
Per i cittadini comunitari ed extracomunitari di madre-lingua non italiana è 
richiesto un livello di conoscenza della lingua italiana pari almeno al livello B1, 
da dimostrare presentando idoneo titolo di studio e/o attestazione linguistica 
rilasciata da enti certificatori autorizzati. Qualora il cittadino straniero non 
possegga o non sia in grado di presentare la certificazione richiesta, dovrà 
sostenere una prova scritta e un colloquio. 

PERIODO DI SVOLGIMENTO: Da giugno a dicembre 2025 

SEDE DI SVOLGIMENTO: Logistic Training Academy srl via del Marzocco n. 80 Livorno 

PROVE FINALI E MODALITÀ DI 
SVOLGIMENTO: 

È previsto un esame finale, che consisterà nello svolgimento di: 1 PROVA 
PRESTAZIONALE (pratica) e 1 COLLOQUIO individuale. La votazione minima per il 
superamento dell’esame e quindi per l’acquisizione dell’attestato finale è pari a 
60/100. 
Saranno ammessi all’esame i partecipanti che avranno frequentato almeno il 
70% del monte ore complessivo del percorso formativo e, all’interno di tale 
percentuale, almeno il 50% delle ore di stage e abbiano ottenuto di un 
punteggio medio almeno sufficiente (60/100) nelle verifiche intermedie. 

CERTIFICAZIONE FINALE: 

Al termine del superamento dell’esame finale è previsto il rilascio dell’Attestato 
di qualifica professionale (4° livello EQF) di Tecnico della pianificazione, 
implementazione e controllo di movimentazione, stoccaggio e lavorazioni di 
magazzino (Figura 155 del Repertorio Regionale delle Figure Professionali) è 
previsto un esame finale. A coloro che non dovessero superare l'esame verrà 
rilasciata una dichiarazione delle UF superate. 

RICONOSCIMENTO CREDITI: 

I crediti formativi saranno riconosciuti se derivanti dal possesso di attestazioni, 
titoli, qualificazioni coerenti con lo standard professionale oggetto del percorso 
sulla base di dati oggettivi ovvero solo se trattasi di competenze già 
certificate/attestate e dimostrate attraverso documentazione formale, 
eventualmente integrata da un colloquio e comunque nel rispetto di quanto 
previsto dalla DGR 988/2019 e ss.mm.ii. 

MODALITA’ DI ISCRIZIONE 

Le domande potranno essere inviate presso 

◦ LOGISTIC TRAINING ACCADEMY (Via del Marzocco n.80 – Livorno) 
tramite e_mail ordinaria con ricevuta di ritorno all’indirizzo 
sara@logistictrainingacademy.it oppure tramite PEC all’indirizzo  
logistictrainingacademy@pec.it 

Il soggetto che invia la domanda per posta elettronica è responsabile della sua 
ricezione all’indirizzo mail sopra indicato - Il soggetto che invia la domanda per 
posta è responsabile del suo arrivo all’agenzia formativa entro la scadenza sopra 
indicata. Non fa fede il timbro postale. 

Documenti da allegare alla domanda di 
iscrizione 

◦ Domanda di partecipazione su format regionale scaricabile dal sito delle 
Agenzie www.logistictrainingacademy.it 

◦ Copia documento d’identità in corso di validità 

◦ Scheda anagrafica rilasciata dal Centro per l’Impiego (per gli iscritti) o 
autocertificazione di condizione occupazionale sottoscritta ai sensi del 
DPR 445/2000 (su format scaricabile dal sito delle Agenzia   
www.logistictrainingacademy.it ) 

mailto:sara@logistictrainingacademy.it
mailto:logistictrainingacademy@pec.it
http://www.logistictrainingacademy.it/
http://www.logistictrainingacademy.it/


3 

◦ CV redatto in formato europeo 

◦ Per i cittadini non comunitari: copia permesso di soggiorno in corso di 
validità e eventuale attestazione linguistica rilasciata da enti certificatori 
autorizzati. 

Scadenza delle iscrizioni 09 giugno 2025 

Modalità di selezione degli iscritti 

La selezione dei partecipanti è prevista esclusivamente qualora le domande 

ammissibili di iscrizione risultassero superiore al numero dei posti disponibili. In 

questo caso verrà realizzata una selezione che consisterà nella valutazione dei 

seguenti ambiti: 

Analisi del Curriculum: L’analisi del curriculum vitae avverrà in base ai seguenti 

criteri: Coerenza del percorso formativo con le esperienze pregresse; Titolo di 

studio: coerenza dei titoli di studio con il percorso formativo 

Colloquio motivazionale finalizzato a verificare la pregressa storia formativa e 

professionale dei candidati, le loro aspettative professionali e la loro 

motivazione. 

La mancata presentazione alla data indicata per la selezione sarà ritenuta come 

rinuncia al corso.  

Al termine della selezione, la Commissione predisporrà una graduatoria. 

In conformità ai risultati ottenuti, risulteranno ammissibili al corso i candidati 

che avranno conseguito un punteggio complessivo di almeno 60/100 (soglia di 

ammissibilità). La graduatoria finale sarà redatta secondo i seguenti criteri in 

ordine di priorità: 50% di posti alle donne, 7% ai soggetti con disabilità 

Al termine della selezione, la Commissione predisporrà una graduatoria. 

Informazioni: 

Per informazioni:  

◦ Logistic Training Academy tel 0586.828957 dal lun al ven nel orario 9.00 
– 13.00 / 14.00 – 18.00 

Ogni comunicazione inerente l’eventuale selezione e ammissione al corso verrà 
effettuata solo ed esclusivamente tramite l’indirizzo email comunicato in sede di 
iscrizione. 

Referente: Sara Becuzzi 

 


